
 ضوابط مكافأة التفوق 

- مكافأة التفوق للطلبة :  صرف شروط وضوابط   

   .فصلية ) نهاية كل فصل دراسي (  مالية   هي مكافأة-

       . مستحقة للطلبة الكويتيين وأبناء الكويتيات ومن يعامل معاملتهم   -

.    لا يشترط أن يكون الطالب موظف أو غير موظف  -  

. لا يشترط استحقاق للمكافأة الاجتماعية من الهيئة أو غيرها  -  

ي.  ل التراكمد بغض النظر عن المعبالفصل الدراسي (   3.60شترط المعدل الفصلي المستحق ) ي -  

إحضار نموذج تحويل راتب من البنك خلال شهر   الذي لا يتقاضى مكافأة اجتماعية  على الطالب  -

وذلك وفقا للتقويم الدراسي ولا يحق له المطالبة بصرف المكافأة بأثر  من آخر يوم لرصد الدرجات 

 رجعي بعد انتهاء المدة . 

أن يكون قد سجل وحدات دراسية ضمن العبء الاعتيادي في الكلية .  -  

 الكلية العبء الاعتيادي 
 

وحدة دراسية  17  التربية الأساسية  
 

وحدة دراسية   17  الدراسات التجارية  
 

وحدة دراسية بالنسبة لأول فصل دراسي فعلي للطالب في الكلية  17  

وحدة دراسية لباقي الفصول  18  
 الدراسات التكنولوجية 

 
للطالب في الكلية   وحدة دراسية بالنسبة لأول فصل دراسي فعلي  14  

وحدة دراسية لباقي الفصول  17  
 العلوم الصحية 

 
وحدة دراسية بالنسبة لأول فصل دراسي فعلي للطالب في الكلية   14  

وحدة دراسية لباقي الفصول  15  
 التمريض 

 
 

- الفصل الدراسي الصيفي :  

نفس الشروط والضوابط السابقة بفارق الوحدات الدراسية ، حيث يتطلب من الطالب في جميع  

( .  3.60)  وحدات ( وأكثر وبنفس المعدل الفصلي7الكليات بتسجيل )   

   -مبلغ المكافأة : 

دك ( عن الفصل الدراسي الصيفي  100دك (عن الفصل الدراسي الأول والثاني           )  250)   


