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 -----------------------------------:  جهة العمل   اسم المشرف في  
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 في المعهد . الميداني  التدريب وتسليمه لقسم العمليتم استيفاء النموذج من قبل جهة  ملاحظة:

 العلمي بالمعهد  للمشرف العملجهة تقييم نموذج 


