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 الملخص

يث يتخرج أ عدادا ح يعد قطاع التدريب بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي و التدريب من أ هم القطاعات التدريبية و التعليمية بالكويت 

و الخاص.  بتخصنننصنننالا التلقة لتوفر و تخدم قطاعات الدولة بقطاعيم ا كويمعاهد تدريبية  ةتسنننعمن الطلبة من سننن نو  كبيرة 

لبلاد من مشاريع تنموية و نظرا لما تشهده اتماش يا مع الرغبة ال ميرية السامية لجعل دولة الكويت مركزا ماليا وتجار  جاذبا للاستثمار و 

ئية لدولة تعمل على تحليل الخطة الانما والتي هذه الدراسنننة الميدانيةعمل  ورةفأ صنننبن من ال ننن  مخنلفة في شننن ط قطاعات الدولة 

ها من اهمية في تح تدريب لما ل عامة للتعليم التطبيقي و ال تدريب بالهيئة ال نجازها قطاع ال ديد الاحتياجات الكويت والتي يتطلع لاإ

يدي عاملة تقديم دراسة و تحليل لاحياجات سوق العمل من أ  من منطلق ا رص على و أ يضا  البشرية المؤهلة لمشاريع خطة التنمية

صباح السالم وهو أ حد المعاهد الهامة و الفعالة بقطاع  –مطلوبة للمشاريع المس تقبيلة  فان الدراسة الميدانية مخصصة للمعهد الصناعي 

بقطاعات الدولة  ويلة و مقابلالا للمسننؤولنالتدريب بالهيئة حيث نعمل على تقديم رؤية أ عضنناه هيئة التدريب بالمعهد اتهالا الط

لهذه المشاريع التنموية  ة و التخصصات التدريببية القائمة و المس تقبلي التلفة في المواقع الميدانية لتتضن الاحتياجات البشرية المطلوبة

 لدولة الكويت .

خلال صباح السالم من جميع التخصصات   – هذه الدراسة تشمل على احصائية شاملة عن مدخلات و مخرجات المعهد الصناعي

تنمية من الخمس السنن نوات الماةننية و تحليل ال عداد المتوقعة للتخرج للسنن نوات القادمة و كذم معلومات عن أ هم مشنناريع خطة ال 

رفع الطاقة لة بكل قطاعات الدولة بالاةافة الى المشاريع المس تقبلية لقطاع التدريب من منشأ ت و مباني جديد 2015/2020ال عوام 

 الاستيعابية ل عداد الطلبة و أ عداد المدربن بالهيئة .

سة على وجهة نظر أ عضاه هيئة التدريب من تخصصات مس تقبلية مهمة تخدم قطاع التدريب و تتماشى مع ا ضا تشمل الدرا لخطة أ ي

 الانمائية لدولة الكويت .
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 ( :1)صباح السالم  –نبذة تعريفية عن المعهد الصناعي  .1

والتي تصـنف ك حـد  GTZلفـني  ا بالتـعاون مـــع المؤســــسة ال لمانية  للتعاون  م1992ننننناعي في عنننننننننام أ نشننننئ المعهننننننند الصن

فنـننية ولسـنند حاجة وذم لاإعداد  فنـــننين  ياين  لسوق  العمل  في  جميـــننع التخصنننصات ال  المؤسـننسات التعليمية المـننماة عالميا 

 تجهنننننننا المعهد حن تمالبـــلاد لتلك التخصننصات والمســــاهمة في تنـمية القنننوى البشننرية في مختلف القطـاعـات  الصناعية  .وقد 

لنننى ذم المناهج ال لمانية المترجمة لجميع التخصصـــات انشنننننأ تم بمعدات أ لمانية حديثة ومتما  لفنية المعد تدريسها في المعهد ة ، ويضاف اإ

 .بالتعاون مع نخبة من المهندسن العاملن في قطاع التدريب بالهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب

ات سننوق العمل و يشننمل لى درجات المعرفة و المهارة التي تلبي احتياجالتدريب الفني المتما محليا و اقليميا بأ ع تتمثل فيرؤية المعهد 

 : رئيس ية تدريبية المعهد على س تة أ قسام

 قسا الكهرباه : 

 حيث يتكون من ثلاثة تخصصات :

 القوى الكهربائية :  .1

سلاك و الكيبلا صورة عملية على تجها ال  س يات الكهرباه و القيام ب سا س ية وتحيث يدرس ويتدرب الطالب على أ  وصيل ت الرئي

 مفاتين التحكم للمحركات الكهربائية وفق النظا المتبعة دوليا .

 التمديدات الكهربائية : .2

 . تدريب الطلبة بعمل تمديدات كهربائية للمباني و صيانة وحدات الاةاهة و ال جهزة المنزلية و المحركات الكهربائية

 التتهيد و التكييف : .3

ت الكهربائية ال عطال في أ جهزة التتهيد و التكييف و القيام بعمليت الفك و التجميع و فحص الوحداتعليم وتدريب الطلبة اكتشنناف 

 بواسطة أ جهزة الفحص التلفة . 

 قسا الس يارات : 

 حيث يتكون من أ ربعة تخصصات :

 ميكانيكا س يارات :  .1

 التجميع و اكتشاف ال عطال .حيث يدرس ويتدرب الطالب على علوم الس يارات بفك ال جزاه الرئيس ية للس يارة و 

 ميكانيكا ديزل : .2

و  تدريب الطلبة على علوم محركات الديزل و كيفية فك وتركيب هذه المحركات بواسنننننطة المعدات الخاصنننننة و اكتشننننناف ال عطال

 اصلاحها .

 سمكرة س يارات : .3

شننكيل ال صننباي وكيفية صننبي السنن يارة تعليم وتدريب على علوم المركبات و المعادن و على اصننلاح هيأا السنن يارات وصننيات ا و ت 

 وملحقالا .
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 فاحص مركبات : .4

 يتعلم الطالب طرق فحص كفاهة المركبات  وصيات ا بواسطة أ حدث المعدات و ال جهزة لكل جزه بالمركبة .

 قسا الانشاهات 

 ورة مس تقلة .يجب أ ن يمتلك الطالب القدرات و المهارات اللازمة لانتاج و تركيب ال ثاث المنزلي و المكتبي بص

 قسا الاكترونيات 

 : تخصصنحيث يتكون من 

 راديو تلفزيون : .1

ل عطال ايدرس و يتعلم الطالب على أ سننناسننن يات علم الكهرباه وكيفية تميا العنان الاكترونية و فحصنننها و اختبارها و اكتشننناف 

 وصيات ا و اصلاح ال جهزة الكهربائية .

 أ جهزة قياس و تحكم أ لي : .2

افي لطالب على أ سننناسننن يات علم الكهرباه و تركيب و تشننن يل أ جهزة القياس و التحكم التي تعمل بالمصنننانع ومصنننيدرس و يتدرب ا

 البتروكيماو ت وتشمل صمامات التحكم  وأ جهزة الاستشعار و التخكم المتهمج .

  ميكانيكا المعادنقسا 

 تخصصات : ثلاثةحيث يتكون من 

 ميكانيكا عام : .1

 ع أ عمال الميكانيكا في التركيبات.ية للميكانيكا ويتدرب على جمييدرس الطالب العلوم ال ساس  

 اللحام : .2

 يتدرب الطالب على القيام بجميع أ نواع اللحام و ا ديد بأ نواعم و ال لمنيوم.

 خراطة وأ لات تش يل : .3

 . CNCوهي أ جهزة  يتدرب على اس تخدام أ لات الخراطة و العمليات الخاصة بها يدو  و الكذم الخراطة المتهمجة با اسوب

 قسا المواد العامة 

لل ة ا -ية الل ة العرب  -: الثقافة الاسنننننلامية التي تدخل في جميع التخصنننننصنننننات التدريبية بالمعهد  يدرس الطالب مجموعة من المواد

 .الفا ه   –الكيمياه  –الر ةيات  –رة الصناعية الادا –التربية البدنية  –القيم والولاه  -الاتكلاية 
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 : بالمعهد والتدريب سةنظام الدرا

 : نظا ثلاث على الدراسةتسير 

 النظام ال ول : -أ  

س نوات أ ي بمعدل  سة + تدريب)فصول  6ثلاث  شهادة تخصصية  ( درا  فني)الفنية ويكون مسماه  المجالاتأ حد  فيويحصل على 

 .علاوتنعلى الدرجة السادسة و  يعن عند التوظيفو  ( ثالث

 اني : النظام الث -ب

نوي ين  أ نهوا دراسننة الثلاث سنن نوات للحصننول على شننهادة )الثا  )سنن نة تليلية رابعة بمعدل فصننلن دراسنن ين )دراسننة نظرية

رجة ويعن عند التوظيف على الد )الصننناعي( كما يسنن بق هذه الدراسننة التليلية فصننل صننيفي م يدي ويكون مسننماه )فني رابع 

  .السادسة و ثلاث علاوات

 ام الثالث :النظ -ج

لعام ويتم التحاقها ان أ نهوا دراسة أ ربع س نوات في المعهد أ و الذين تخرجوا من الثانوي علمي بالنظام التعليمي وهذه الدراسة خاصة ي 

 بتخصنننص فاحص فني التابع لقسنننا السننن يارات ومدة سننن نتن، ويحصنننل الخرة بعدها على شنننهادة دبلوم بعد الثانوي ويعن  عند

دارة المعهد تعمل جاهدة على تكرار هذا النظام كي يشمل جميع ال التوظيف على ا تخصصات في لدرجة الخامسة و ثلاثة علاوات ، واإ

 .دالمعه
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 2016/2015-2020/2019خلال فترة الخطة الاإنمائية لدولة الكويت  وتفاصيلها أ هم المشروعات الاستراتيجية. 2

لال دعم قطاعات خعلى س بعة ركائز هامة لتحقيق الرؤية المس تقبلية لكويت جديدة وذم من ترتكز الخطة الانمائية لدولة الكويت 

 :(2)الدولة حيث تتمثل محاور الرؤية ال تي 

 مشاركة المواطنن واحترام القانون 

 فاعلية وشفافية ا كومة 

 اقتصاد مزدهر ومتنوع 

 مجتمع متماسك 

 دولة مؤثرة على الصعيد العالمي 

 ( 1ركائز متملثة في شكل )س بعة ؤية لابد من ولتحقيق هذه الر 

 (2)   ( رؤية الكويت الجديدة1شكل )
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 موجز ل هم المشاريع الانمائية لدولة الكويت :

نشاه مدينة ا رير:  تطوير جزيرة بوبيان واإ

عت الكويت رير وجزيرة بوبيان. كما وق، اعتمدت ا كومة الكويتية مرسنننننوما  لتأ سنننننيس هيئة تتولى تنمية مدينة ا 2014في يونيو 

ائي لمدينة ا رير، ، تم الموافقة على الطط النه2014يونيو  3اتفاقية تعاون من الصن لتطوير مدينة ا رير وحزامها الاقتصادي. في 

تحت  ينة ا رير(والذي س يحل محل المقترحات السابقة. جسر الش يخ جابر الاحمد الصباح )الجسر الذي يصل مدينة الكويت بمد

 الانشاه حاليا .

نشاه المشروع  الهدف من اإ

نشننناه هذا المشرنننوع هو ازد د النمو السنننكاني في الكويت، الذي أ دى اإلى عدة مشنننأا عمرانية -1 وبيئية  الهدف ال سنننان من اإ

نشننناه هذه المدينة،  يث تكون مدينة متكاملة، وتسننناهم في تخفي  ن  نفاق ا واجتماعية ومرورية، فأ تت فكرة اإ كوي على سننن بة الاإ

 .تعديل البنية التحتية بصورة دائمة، وتكون عاملا لجذب المستثمرين سواه على المس توى المحلي أ و العالمي

صالات والتقنيات المتطورة،  يث تكون المدينة أ عجوبة ليست على مس توى الكويت فق -2 صميم المدينة بوسائل الات ط، بل على ت

 .أ لف مواطن 700هو تسكن عدد من المواطنن فيها يقدر عددهم بأ كثر من مس توى العالم، والهدف 

قامة المدينة سوف تكون على مدار  -3 لمرحلة ال ولى اعام، وسيتم اإنجاز  25التخطيطات التي وةعت لمدينة ا رير تقول أ ن عملية اإ

 .س نوات ونصف فقط 7خلال 

م خدمة مصالح  جزيرة بوبيان، وهذا الميناه س يكون ميناه ضخا، الهدف منوستتضمن مشاريع المدينة، بناه ميناه  ري جديد في -4

يران، كما أ نم أ قرب ميناه مالح في أ س يا الوسطى  .الكويت مع العراق واإ

نشاه مطار جديد، ليصبن جزه من الش بكة العالمية التي تقدم خدمات متكاملة، في مج -5 ال نقل الركاب كما تشمل مشاريع المدينة اإ

 .والشحن

نيع للسنن يارا -6 قامة جسرنن جديد قوي، الهدف منم هو توفير الاتصننال المروري السرن ت تجاه ولدف مشنناريع المدينة كذم، اإلى اإ

 .شاطئ الخليج الشمالي

لكويت والعراق وتشننمل مشنناريع المدينة بناه ميناه  ري جديد في جزيرة بوبيان، ليصننبن ميناه  ر   ضخما  جديدا   لخدمة مصننالح ا

يرا نشنناه مطار جديد يصننبن جزها  من شنن بواإ كة عالمية ن، فضننلا  عن كونم أ قرب مواا المياه الما ة لمنطقة أ سنن يا الوسننطى، كذم اإ

سننن يارات اإلى لتقديم الخدمات المتكاملة في مجالات الشنننحن ونقل الركاب، وأ يضنننا  بناه جسرننن جديد يوفر اتصنننالا  مرور    يعا  لل 

 (3) .الشاطئ الشمالي من الخليج
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 : (5) - (4) قطاع الكهرباه والماه 

  لمرحلة ال ولىا –مشروع محطة الخيران لتوليد الطاقة الكهربائية وتقطير المياه 

 :وصف المشروع

نتاج المياه وذم من خلال محطة تقليدية حرارية اارية لتوليد ال شاه محطة غازية لتوليد الطاقة الكهربائية واإ س تخدام زيت ان طاقة )با

 .و/أ و زيت ال از )السولار( و/أ و الزيت الخام و/أ و ال از الطبيعي (LSFO) ود المنخف  الكتهيتالوق

لمدمجة وذم  لماه بت يير التكنولوجيا من محطة حرارية اارية اإلى محطة تعمل بالدورة ا ناها على الوقود ب وتتوجم وزارة الكهرباه وا

 .المعتمد من قبل مؤسسة البترول الكويتية

 :شروعموقع الم 

نتاج المياه  منطقة الخيران اإلى الجنوب من محطة الزور الجنوبية لتوليد الطاقة الكهربائية واإ

 :الطاقة الاستيعابية

 ميجا واط 2500الطاقة: 

 جالون امتهاطوري 125المياه: 

  :الجهة العامة

 وزارة الكهرباه والماه

 :أ هداف المشروع

ش بكة القائمة ويوفر البن توفير احتياجات الدولة المتزايدة من الطاق .1 س ية ة الكهربائية في البلاد بما يعزز ال سا ية التحتية ال 

 .لتنفيذ مشروعات الدولة ال خرى الواردة ضمن خط ا التنموية وت طية ما تحتاجم من طاقة ومياه

ابي على ثير اإيجتشنننجيع القطاع الخاص على المشننناركة في المشرنننوعات الانشنننائية والتنموية في الدولة لما في ذم من تأ   .2

لخدمات الاقتصننننناد المحلي لا سننننن يما من خلال نقل للتكنولوجيا والمعرفة بما يعزز كفاهة العاملن ويرفع من مسننننن توى ا

 .المقدمة

 .الاس تفادة من ختهة القطاع الخاص فيما يتعلق بتخفي  تكاليف انشاه وتش يل محطات القوى الكهربائية .3

 (5) -( 4) .للمصادر الطبيعية للبلاد السرعة في الانجاز والاس ت لال الامثل .4

 

 محطة العبدلية لتوليد الطاقة الكهربائية باس تخدام الطاقة الشمس ية 

ت ال ازية يهدف مشرننننوع محطة لتوليد الطاقة الكهربائية تعمل بدورة مدمجة بن الطاقة الشننننمسنننن ية والدورة المزدوجة من التربينا

نشاه محطة طاقة حرارية شمس ية لتكون ال ولى من والتربينات البخارية في منطقة العبدلية جنو  وعها في دولة نب دولة الكويت، اإلى اإ

 .اتميجاو  60ميجاوات ويبلي اإسهام الطاقة الشمس ية  280الكويت، حيث يبلي اإجمالي قدرة محطة توليد الطاقة الكهربائية 

شـنننننناه محطة لتوليد الطاقة الكهربائية تعمل بدورة مدمجة بن ن التربينات   الطاقة الشمس ية والدورة المزدوجة منتم عرض مشروع اإ

نمويـننة والمبـننادرات ال ازية والتربينات البخارية في منطقة العبدلية جنوب دولة الكويت على الجهـنناز الفنننني لدراسـننة المشنننروعـننات الت 

نشاه محطة طاقة حرارية شمس ية لتكون ال ولى من نو   .عها في دولة الكويتكجزه من مبادرة، ويهدف هذا المشروع اإلى اإ
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سهام الطاقة الشمس ية  280يبلي اإجمالي قدرة محطة توليد الطاقة الكهربائية  أ ن اس تخدام  ميجاوات، فضلا  عن 60ميجاوات ويبلي اإ

ةافية تتمثل في أ ن الانبعاثات الس نوية من.المحطة للطاقة الشمس ية يساهم في توفير الوقود د غاز ثاني أ كس ي وللمشروع فوائد بيئية اإ

مات تقدم المحطة خد .طن وهي نسننن بة أ قل يا هو متوقع في حالة محطة تقليدية لها نفس القدرة 48,000سننن تكون  CO2 الكربون

هربائية ويجري حاليا  أ كثر فعالية يا هو ا ال في المحطات التقليدية لتوليد الطاقة وذم لكونها مصننننندر دات وثابت لتوليد الطاقة الك 

عداد دراسة الجدوى   (5) -( 4) .للمشروعاإ

 محطة الزور الثانية الشمالية 

عنها ،  سننيتضننمن موقع مشرننوع الزور لانتاج الكهرباه والماه حس مراحل يتم طرح ا مرحلة منها على حدة وفقا للشرننوط المعلن

أ ن محطة لتوليد الملكية بشننعلى أ ن يتم طرح المرحلة الثانية من المشرننوع وفقا  لنظام التصننميم والاإنشنناه والتشنن يل والصننيانة وتحويل 

ستيعابية  متهاطوري، ويدخل في  102ات وتنتج ميجاو  1,500 -كحد أ دنى  -الطاقة الكهربائية وتحليم المياه تكون طاق ا الاإ جالون اإ

اتفاقية تحويل  بمقتضنن نطاق هذا المشرننوع قيام وزارة الكهرباه والماه ببيع وءاه منتجات المحطة من الطاقة الكهربائية والمياه المحلاة

يجار ال را  التي تنظا كيفية اسننننن تخدام موقع  الطاقة وءاه المياه، بالاإةنننننافة اإلى وجود عدد من الاتفاقيات الهامة مثل اتفاقية اإ

دارة ءكة المشروع . هذا وسيتم طرح المشروع وفقا للقانون رقم  سيس واإ  2010س نة ل  39المشروع، وكذم اتفاقية المساهمن لتأ 

 .س نة 40حيث س تكون مدة التعاقد لا تزيد عن  2008لس نة  7م والقانون رقم وتعديلات

كيلو متر  100 وبالنسنن بة للمرحلة الثانية من موقع مشرننوع محطة الزور فسنن تكون في الجهة المقابلة للخليج العربي بمسننافة تقدر بنحو

سيتم طرح المشروع وفقا  لتكنولوجيا الدورة ال ا.جنوب مدينة الكويت لمعتمدة لتحلية المياه زية المشتركة واختيار كافة التقنيات اوفيها 

كهرباه والماه اما فيما يخص المياه المقطرة فسننننيتم تحويلها لمحطات وزارة ال .، وذم حسننننب ءوط المزايدة التي سننننيتم الاعلان عنها

لتصدير KV 400  شروع بناه محطة تحويل بسعة كما سيتضمن الم .لمعالج ا بواسطة انابيب سيتم بنائها من قبل وزارة الكهرباه والماه

 .الطاقة من المحطة لش بكة وزارة الكهرباه والماه

تياطي. وسننيتم وتجدر الاإشننارة الى أ ن الوقود الاسننان المعتمد لتشنن يل المحطة هو ال از الطبيعي  بالاإةننافة الى الديزل كبديل اح  

كما .الكويت ه والماه بالتعاون مع مؤسسة البترول الكويتية وءكة نفطتوصنننيل الانابيب الى موقع المشرنننوع من قبل وزارة الكهربا

اهمة العامة انم سننيتم تحويل حصننة محددة من الاسننها في ءكة البنية التحتية المشننتركة لمشرننوع موقع محطة الزور الى الشرننكة المسنن

 (5) -( 4) .للمرحلة الثانية مع الشركة المساهمة العامة للمرحلة الاولى
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 قطاع النفط:

 ( 5) مشروع مصفاة الزور: 

 المنخف  بنس بة أ لف برميل يوميا من الوقود النظيف الصديق للبيئة ذي المحتوي الكتهيتي 615الطاقة التكريرية لمصفاة الزور ستبلي 

 .أ لف برميل يوميا 225في المئة لتلبية احتياجات محطات الكهرباه بمعدل  1

 المنخف  أ لف برميل يوميا من المنتجات النفطية المكررة عالية الجودة ذات المحتوى الكتهيتي 340أ ن مصنننننفاة الزور سننننن تنتج  و 

 .والمطابق للمواصفات المس تقبلية للتصدير للاسواق العالمية

 : ال هداف اللية والنوعية للمشروع

نتاج  .1  يةالف برميل يوميا  من المنتجات البترولية عالية الجودة لل سواق العالم  340اإ

 .ثقيل لتعظيم المردود الاقتصاديتكرير النفط الخام الكويتي ال  .2

 .تأ من بديل لمصفاة الشعيبة من حيث توفير المنتجات البترولية عالية الجودة .3

قطاع الخاص المسننناهمة الاإيجابية والفعالة في اقتصننناد دولة الكويت من خلال المسننناهمة في خطة التنمية وتفعيل دور ال   .4

يجاد فرص عمل  .في ال عمال المساندة في مرحلتي تنفيذ وتش يل المشروع باإ

 .اةافة عوامل جذب استثمارية للمناطق المجاورة للمشروع للنهوض بها اقتصاد        .5

 خلنق فرص عمل جديدة للش باب الكويتي.    .6

 

 ( 5) مشروع الوقود البيئي النظيف: 

جمالية تبلي اإ  وميناه ال حمدي ليكونا مجمعا تكريرا متكاملا بطاقة مشرننوع اسننتراتيجي يهدف لتوسنن يع وتطوير مصننفاتي ميناه عبده

 .برميل يوميا. ومن المتوقع أ ن يعزز مكانة الكويت العالمية في صناعة تكرير النفط ٨٠٠.٠٠٠

 : أ هداف المشروع

لى حد كبير في مصفاتي اإ وأ داه السلامة بالاإةافة اإلى الز دة المتطورة في القدرات التحويلية، سيتم تعزيز التما التش يلي والاعتمادية 

سيتم تطوير كفاهة الطاقة وحماية البيئة. وتتوافق منتجات المشروع النظيفة م صفات يوروميناه ال حمدي وميناه عبده. كما   ٤ع موا

فق مع المتطلبات ي يتواوبعد الافتتاح، س تلبي الشركة الطلب المحلي والدولي للوقود النظيف، والذ.وذم للحد من التأ ثير على البيئة

 .د الكويتيسيساعد مشروع الوقود البيئي على خلق فرص عمل كبيرة، وسيساهم بشكل فعال في تعزيز الاقتصا.البيئية ال كثر نامة

  حقائق وأ رقام

 .تمت ترس ية حزم مشروع الوقود البيئي على ثلاثة تحالفات دولية .1

 .ميناه عبدهوحدات في مصفاتي ميناه ال حمدي و  ٦سيتم تحديث  .2

 .وحدات في مصفاتي ميناه ال حمدي وميناه عبده ٧اإغلاق  .3

 .موظف مقاول في أ عمال تنفيذ المشروع ٤٠.٠٠٠سيتم اإءاك  .4

 .فرصة عمل للمواطنن الكويتين ١٠٠٠توفير ما يقارب  .5

 .تكرير النفط الخام الكويتي المعد للتصدير في مصفاة ميناه ال حمدي ومصفاة ميناه عبده .6

 .٤.٠٤٥سيتم تركيب معدات جديدة في مشروع الوقود البيئي يصل عددها اإلى  .7

 سيتم تكرير النفط الخام الكويتي المعد للتصدير في مصفاة ميناه ال حمدي ومصفاة ميناه عبده. .8
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 ( :5) مشروع ال وليفينات الثالث في الكويت 

لبترولية فاة الزور، احدى مشننناريع الشرنننكم الكويتية للصنننناعات امشرنننوع ال وليفينات الثالث والعطر ت الثاني المتكامل مع مصننن

 المتكاملة )كيبك(

 :موقع المشروع

 المحافظة: ال حمدي / المنطقم: الزور  

 :ال هداف الاستراتيجية للمشروع

ات ينهو التوسنننننع في نشننننناط البتروكيماو ت داخل دولة الكويت وخارجها، للمحافظة على مكانة رائده في صنننننناعة ال وليف 

نتاجيم من خلال تشنننننجيع الصنننننناعات النفطية اللاحقة مع توفير  والعطر ت وتنويع صنننننادرات الدخل والخدمات كقاعده اإ

 .ةاحتياجات السوق المحلية وال سواق العالمية من المنتجات البترولية، وذم وفقا  للليات والمواصفات العالمي

 :الاهداف اللية للمشروع

نتاتعزيز مكانة صننناعة الب  945ج تروكيماو ت لدولة الكويت وتنويع منتجات الشرننكة بأ صنننافم منتجات متخصننصننة من خلال اإ

نو  مليون طن سنن   2.0مليون طن سنن نو  من مادة العطر ت التهازايلن و 1.4أ لف طن سنن نو   من مادة البولي بروبلن و

 نزينأ لف طن س نو   من مادة الب 421من مادة الجازولن )وقود الس يارات( و

وعلاوه على ذم توفير فرص عمل للشننن باب الكويتي وهو يعتته من الاهداف الاسننناسننن يم للمشرنننوع وكذم توفير فرص 

 اإستثماريم لتعزيز مشاركة القطاع الخاص المحلي في الصناعم النفطيم الكويتيم

 :الموقف التنفيذي للمشروع

شكيل فريق كويتي من شروع وت شروع يم تم اعتماد الماانيم الاوليم للم شار للم ست ش باب وذوي الختهه واختيار م لك الختهة ال

 .اللازمة لضمان تحقيق اهداف المشروع بجوده عالية وجدول زمني محدد

ز المائع ووحدة تم الات اه من اختيار مرخصي التكنولوجيا والترس يم على المرخصن لوحدة التكسير الرئيس يم والمسانده با فا

داد الماانيم الكليم التهوبان ووحدة البارازيلن والبنزين والبده بمرحلة التصننننناميم الاوليم اللازمم لاع البولي بروبيبلن ووحدة

 للمشروع قبل الطرح لمناقصات الهندسم والتوريد والانشاه.
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 قطاع الس ياحة والاإعلام :

 ( :5) مشروع تطوير جزيرة فيلكا 

 :وصف المشروع

نننن ع   تطوير جزيرة فيلكا بنظام ال وتخطط دولة الكويت لتنفيذ مشرننننن  ذا اكة بن القطاعن العام والخاص، حيث يهدف هشرن

 .المشروع اإلى تحويل جزيرة فيلكا اإلى واجهة حضارية وس ياحية حديثة

لشرننناكة بن كيلو متر مربع، لذا تسنننعى هيئة ا 43وتعد جزيرة فيلكا من أ كته وأ هم الجزر الكويتية حيث تبلي مسننناح ا حوالي 

ت عالية تتمتع عن العام والخاص بالتعاون مع الجهات المعنية بالدولة لتطوير الجزيرة لتصننبن واجهة سنن ياحية ذات مواصننفاالقطا

اثي وال ثري في ادمات ومشنناريع متعددة الاسنن تعمالات منها السنن ياحية والترفيهية والثقافية، وذم مع المحافظة على الطابع التر 

 .الم الس ياحية والتاريخية بدولة الكويتالجزيرة والتي تعد من أ هم المع

ذم و كما تتطلع هيئة الشرننننناكة بن القطاعن العام والخاص  و تطوير جزيرة فيلكا وفق مواصنننننفات تكون صنننننديقة للبيئة 

تجمع طقة  والتي للمحافظة على البيئة وترشن يد اسن  لاك الطاقة لتصنبن جزيرة فيلكا من أ هم المراكز السن ياحية والثقافية في المن

 .وق الاإقليميبن أ حدث المعايير والمواصفات العالمية في المشاريع المماثلة وخصوصية التراث الكويتي المشمول بمراعاة الذ

 :أ هداف المشروع

 .لثقافي في الجزيرةتعزيز الجوانب التراثية والثقافية في الجزيرة والمحافظة على المواقع ال ثرية والارتقاه بالتراث ا .1

 .يرة لتكون وفق مواصفات صديقة للبيئةتطوير الجز  .2

 .توفير كافة ال نشطة والخدمات لتلبية احتياجات المس  لكن وتحفا الزوار على مدار العام .3

 تطوير الجزيرة لتكون تجربة س ياحية متماة تنافس الوجهات الس ياحية الاقليمية .4

 الكويت. -تسهيل الوصول للجزيرة من العاصمة  .5

  يةءكة المدينة الاعلام 

نوع قيد ولازال هذا ا فكرة انشنناه منطقة حرة للاعلام والتكنولوجيا والانترنتانشنناه مدينة متكاملة للعمل الاعلاي و  لمشرن

 الدراسة .
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 قطاع البيئة :

  وقع كبدم -معالجة النفا ت البلدية الصلبة والاس تفادة منها  : 

 :وصف المشروع

ننناكة بن القطاعن العام والخاص في تطوير البنية التح تماشنننن يا  مع توجم حكومة دولة الكويت  تية، فاإن هيئة  و تحفا برنامج الشرن

صلبة مشروعات الشراكة بن القطاعن العام والخاص بالتعاون مع بلدية الكويت قد قامت بطرح مشروع معالجة النفا ت الب لدية ال

 بعد موافقة اللجنة العليا حيث سننننيتم تنفيذ  المشرننننوع  وفقا  لنظام  ذمموقع كبد بنظام الشرنننناكة بن القطاعن العام والخاص و  –

ارق تقدر طاق ا التصميم والبناه والتمويل والتش يل بهدف تحويل النفا ت البلدية الصلبة اإلى طاقة كهربائية عن طريق اس تخدام المح

ث ومن ثم داد المعادن والركام لاإعادة تدوير الخبطن سنن نو  (. سننيتم اسننتر  1,050,000طن يوميا بمعدل )  3,275الاسننتيعابية ب 

نفصننننلة %( في مرادم صحية م 100التخلص من بقا  غاز الاحتراق والخبث المتبقي )في حال عدم امكانية اعادة اسنننن تخدام الخبث 

 .داخل موقع المشروع

 :أ هداف المشروع

 .تم اس ت لالها كمرادم للنفا تحماية البيئة والموارد الطبيعية وتقليص اس تنزاف وهدر ال را  التي ي .1

 .توفير مصادر بديلة للطاقة تس تفيد منها جهات الدولة .2

نتاج المياه في دولة الكويت( .3  .تقليل اس  لاك المياه )نظرا  لارتفاع تكلفة اإ

 :الجهة العامة

 بلدية الكويت

 بناه أ ي أ صننول أ و مباني يا يسنناعد فيتم تخصننيص موقع المشرننوع من قبل بلدية الكويت والموقع عبارة عن أ رض فضنناه لا تحتوي 

دم نفا ت صحية المنشننأ ة بما تحتويم من مصنننع  رق ما يعادل مليون طن من النفا ت البلدية الصننلبة سنن نو  وتحويلها الى طاقة ومرا

 .لدفن الرماد المتبقي )الخبث( والرماد المتطاير بالاإةافة الى عدد من المباني ال خرى التي يحتاجها المشروع

ر الرماد المتبقي من أ برز الخدمات التي يقدمها المشرننوع معالجة النفا ت عن طريق اسنن تخدام المحارق لتوليد الطاقة الكهربائية، وطم

تمام عملية ا رق  جمالي حجا النفا ت. % من اإ 5من المحارق في مردم نفا ت صحية على أ لا يتجاوز ا جا الاإجمالي للرماد المتبقي بعد اإ

 (5)  % من اإجمالي النفا ت البلدية الصلبة الناتجة في دولة الكويت.50طاقة الاستيعابية للمشروع بنس بة وتقدر ال
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 ( :5) مشروع تنفيذ وتوسعة محطة أ م الهيمان والاعمال المللة لها 

 :مكونات المشروع

ة مياه ية أ م الهيمان ا الية، وذم لمعالجيتأ لف المشرنننننوع من انشننننناه محطة معالجة مياه نف صحي جديدة داخل حدود محطة تنق 

نشاه خطوط للصر  500,000الصرف الصحي بطاقة استيعابية مبدئية وقدرها  ةافة اإلى اإ ف متر مكعب متوسط التدفق اليوي، اإ

محطة ون الصننننحي والمياه المعالجة من محطة ع العقيلة الى المحطة الجديدة وخط للطوارط ومحطة تحويل كهربائية رئيسنننن ية وسنننن تك

النهائية  متر مكعب في اليوم حيث س تصل طاق ا الاستيعابية 200,000معالجة الصرف الصحي قابلة للتوسعة في المس تقبل بمقدار 

ش يل و ال  700,000اإلى  سيتم طرح احدهما وفقا لنظام البناه و الت سمن  شروع على ق ش تمل الم  تحويلمتر مكعب في اليوم. و ي

(BOT) التصننميم و البناه و التشنن يل و الثاني وفقا لنظام(DBO)    ناكة المقترح تنفيذ المشرننوع وفق هما، وعليم و هما نظاي الشرن

شركة المساهمة العامة عاما  اعتبارا  من تاريخ الاإنجاز وهو ما يندرج ضمن أ عمال ال  25سيتعن على المستثمر تش يل وصيانة المحطة لمدة 

صة بنظام الالمؤسسة لتنفيذ المشروع و هي الجزئية الخ شاه نظا BOT ا ن ضا  على المستثمر التأ كد من اإ سيتعن أ ي م نقل وتوزيع كما 

التوزيع يتضمن ش بكة نقل مياه الصرف الصحي اإلى المحطة وش بكة نقل وتوزيع مياه الصرف الصحي المعالجة وتش يل نظام النقل و 

 نظام الوزارة ال شننن ال العامة وفق الجزئية الخاصنننة ب أ عوام من تاريخ التشننن يل حيث يتم بعد ذم تسنننليم المشرنننوع اإلى  3لمدة 

DBO. 

 :اهداف المشروع

توسنن يع ل ويهدف المشرننوع  و تطوير مشرننوع معالجة مياه الصرننف الصننحي في منطقة ام الهيمان ) المشرننوع ( نظرا للحاجة الملحة 

زالة محطة معالجة مياه الصرننف  قة الجنوبية من الصننحي الموجودة حاليا  في المنطالطاقة الاسننتيعابية لمعالجة مياه الصرننف الصننحي، واإ

صحي التي تم  صحي المتدفقة من محطة الصرف ال ش بكات نقل وتوزيع مياه الصرف ال ضا  ا اجة لتوس يع  عالج ا مدولة الكويت. وأ ي

ناه والمناطق الزراعية وخدمة النمو السننكاني المرتقب لدولة الكويت هذا بالاإ  تخفيف  ةننافة اإلىلتسنن تخدم في ري المسنناحات الخ ن

اح التأ ثيرات السننلبية على البيئة. سننوف يخدم المشرننوع مناطق جنوب الدائري السننادس ومنطقة على صننباح السننالم ومنطقة صننب

اح السالم ا الية( الاحمد الجديدة تتأ لف المناطق التي س يخدمها المشروع مناطق منها منطقة الرقة ومبارك الكبير أ م الهيمان )علي صب

ار، أ ي ما هيكت 245.9باح الاحمد الجديدة، تبلي مساحة ال رض التي سيتم بناه محطة معالجة مياه الصرف الصحي عليها وةاحية ص 

 .كيلومتر مربع 2.450يقارب 

 :الجهة العامة

 وزارة الاش ال العامة

 

 

 

 

 

 

 

 



16 
 

 قطاع الصحة:

 ءكة مستشفيات الضمان الصحي  : 

قرها ( بناها على مرسوم برغبة أ ميرية ضمن خطة تنمية دولة الكويت التي أ  تأ سست ءكة مستشفيات الضمان الصحي )ةمان

يف من أ جل توفير أ على مسننن توى من خدمات الرعاية الصنننحية، ووفقا لقرار مجلس الوزراه تم تكل  2010مجلس الوزراه في 

 المشنناريع فياص على المشاركة الهيئة العامة للاسننتثمار بتأ سننيس الشرننكة واتخاذ الاإجراهات اللازمة وذم لتشننجيع القطاع الخ

  .الوطنية

مليون دينار كويتي  230كشرننناكة بن القطاعن العام والخاص، برأ س مال مصرنننح بم قدره  2015أ سنننسنننت الشرنننكةفي عام 

 المؤسسة العامةو % تمتلكها الجهات ا كومية يثلة في الهيئة العامة للاستثمار 24مليون دولار أ مريكي تقريبا (، و صة  760)

ضة، وخص26للتأ مينات الاجتماعية، وحصة  صت % للقطاع الخاص يثلة بالشريك الاستراتيجي ءكة  مجموعة عربي  القاب

 .% من أ سها الشركة للمواطنن الكويتين50

لدف ءكة مسننتشننفيات الضننمان الصننحي )ةننمان( أ ن تصننبن الشرننكة ال ولى في الكويت ودول مجلس التعاون الخليجي في 

 .نموذج منظومة الرعاية الصحيةمجال تطبيق 

  "أ ن تكون )ةمان( هي الجهة الرائدة بتوفير الخدمات الصحية المتكاملة عالية الجودة"

 : وتتمحور هذه الرؤية من خلال أ ربع نقاط رئيس ية

 .الجودة العالية في تقديم أ فضل الخدمات .1

 .الكفاهة في الاس تخدام ال مثل لموارد الشركة .2

 .ت الرةا للعملاهالوصول اإلى أ فضل درجا .3

 ..الفعالية والقدرة على تحقيق النتائج المرجوة .4

فيات الرعاية تقديم مجموعة كاملة من خدمات الرعاية الصحية، متضمنة مراكز الرعاية الصحية ال ولية ومستش  مهمة هذه الشركة

دارة مراكز ال شننعة، الاإسننعا الصننحية الثانوية،بالاإةننافة اإلى مجموعة واسننعة من الخدمات المسنناندة )التتهات الطبية، فات(، واإ

 (6) مشاريع الرعاية الصحية والخدمات ذات الصلة.
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 قطاع النقل والمواصلات:

  (2توسعة وتطوير المطار الدولي )مبنى الركاب: 

 (5) بــننننى الركـــاب الجــديــدم  -منطــار الكننويــت الـدولننني 

 .ب مدينة الكويتكم جنو 16الموقع: محافظة الفروانية 

 .في الجهة الجوية ²كم 3.6، في الجهة ال رةية وحوالي ²كم 1.5مساحة الموقع: تنقسا المساحة الكلية لمبنى الركاب الجديد اإلى حوالي 

 .من مساحة الموقع ²متر 180,000مساحة البناه: ي طي المبنى ما يقارب من 

 .²متر 700,000مساحة المبنى الاإجمالية ما يقارب: 

يد المشرننوع اإلى ( جنوب المبنى ا الي ما بن المدرجن القائمن ومن المقرر أ ن يز 2ع مشرننوع مطار الكويت الدولي )مبنى الركاب يق

 .حد كبير من القدرة الاإستيعابية لمطار الكويت الدولي ا الي

نو   بمس توى مليون مسافنر س   25فقد تم وةع تصميم منرن للموقع  يث يكون قابـل للتوسع مس تقبلا ، فالمرحلة ال ولى تتسع لعدد 

ةافة اإلى بوابات متصلة بالمبنى يمكن أ ن تخدم  A الخدمة نشاه مبنى ي  51بالاإ سمن بالتوسعة طائرة في وقت واحد، كما في الاإمكان اإ

 .مليون مسافنر س نو  ، وقد تم تخطيط ساحة وقوف الطائرات لتتناسب مع تلك التوسعة 50د المس تقبلية ليتسع لعد

ليم التكنولوجيا من معايير بيئية لتحقيق مسنن تو ت راحة عالية،  ومن ال هداف الاإسننتراتيجية للمشرننوع توفير أ حدث ما توصننلت اإ

قق هذا بي ليكون بذم أ ول مبنى ركاب في العالم الذي يحالذه LEED فهو يسنننن  دف معايير الر دة في الطاقة والتصننننميم البيئي

نرساني الكتلة ا رارية المناس بة ويتضمن السقف مساحات كبيرة ـل الخ نر الهيك ذ يوف من أ لواح الخلا   المس توى من الاإعتماد البيئي، اإ

س تفادة القصوى من الطاقة الشمس ية  .الضوئية للاإ

ة تمتد بطول ط ثلاثي ال فنننرع يضا ثلاثة أ جنحة متناظنننرة تضا بوابات الم ادرة، ا واجهيتكون تصميم مبنى الركاب الجديد من مخط

رتفاع  1.2 يم يحظى بقبول متر، ويوازن مبنى الركاب ما بن تلك المساحة المركزية الواسعة وتصم 25كم وتنبسط من مساحة مركزية باإ

 .عال على الصعيد البشري

رشنناد المسننافر  ا خاصننية ين داخل المطار، تم تصننميم المبنى تحت قبة سننقف واحد )تتخلح فتحات زجاجية لهوللمسنناهمة في توجيم واإ

نتقال تصفية ةوه النهار وتسمن بمرور الاإشعاع الشمسي المباء(، ليوفر لها جميع الخدمات ويحد من التنقل بن الطوابق و  يسهل الاإ

دة من الخرسانة من أ شعة الشمس للمداخل والواجهات والتي دعمت بأ عم يمتد السقف خارج المبنى ليوفنر الحماية الكافية.داخل المبنى

نس يابية حركة القوارب الشراعية التقليدية في الكويت  .ذات أ شكال عضوية مس تلهمة من اإ

 :بيانات اإحصائية عن اإجراهات السفر والتعامل مع ال متعة

 .مليون مسافر س نو    25منصة لاإجراهات السفر لنخدمة 180 .1

عدل مليون مسافر س نو   قادرة على التش يل في وقت الذروة بم 25تعامل مع حقائب وأ متعة لنننننننخدمة أ جهزة لل  .2

صل اإلى  2,930 ساعة ويمكن أ ن ت ساعة في حالة التوسعة )لخدمة  5,390حقيبة بال ساف 25حقيبة بال ر مليون م

 .س نو  (

 .كم 1.5طولها  و  كم، وأ جهزة فرز ال متعة )عالية السرعة( 6أ حزمة ال متعة طولها  و  .3

 .أ نظمة فحص ال متعة تتضمن الفحص والتخزين ا يوي والفرز .4
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 مشروع المترو  : 

خطوط  3محطة موزعة على  61وةعت وزارة المواصلات الطط النهائي لمحطات مترو انفاق الكويت بالمناطق، ليصل عددها اإلى 

لقطاعن نفيذ مخطط مشروع المترو الذي سينفذ بعقد ءاكة بن اوتولت وزارة المواصلات ت .ت طي جميع مناطق ومحافظات الكويت

المبادرات وتكوين مليار دولار، وذم بعد ان ات ىى دور الجهاز الفني لدراسة المشروعات التنموية و  20العام والخاص بكلفة قدرت بن 

يت عام قع ان يسننننير مترو ال نفاق بالكو لتقديم النصننننن للجهاز الفني حول تطوير المشرننننوع، وكان من المتو « اإي واي»فريق عمل 

 .ولكن هبوط النفط ساهم في تعطيل المشروع 2017

 23.7ل محطة بطو  19ومن المقرر أ ن الخط ال ول لمشروع المترو يبدأ  من منطقة سلوى وين ىي بمحطة جامعة الكويت، مرورا بننننننن 

لومترا، اما الخط الثالث كي 21محطة بطول  27ويت، مرورا بنننننننن مدينة الككيلومترا، فيما يبدأ  الخط الثاني من منطقة حولي وين ىي ب

 (8) .كيلومتر 24محطة بطول  15مرورا بنفسينطلق من المطار اإلى منطقة جابر المبارك 

 (:5) مشروع السكك ا ديدية •

شروع جي في اإطار م اإن مشروع ش بكة السكك ا ديد لدولة الكويت هو تنفيذ لالتزام حكوي كويتي مع دول مجلس التعاون الخلي

عداد وتنفيذ المشرننوع ح  يث شنن بكة السننكك ا ديد لدول مجلس التعاون الخليجي. وقد مضننت بامج دول مجلس التعاون قدما في اإ

مع الهيئة العامة  ات ت المملكة العربية السننعودية تقريبا من مرحلة تصننميم الجزه الواقع على أ راةننيها وقامت هيئة الشرنناكة بالتنسنن يق

ودول  لسننعودية وتحديد نقاط ترابط سننكتي ا ديد الكويتية والسننعودية، سننيربط المشرننوع ميناه بوبيان ببامج الكويتللخطوط ا

سينعكس ايجابا على جاذبية ونمو ميناه بوبيان، وتجدر الاشارة بان تكاليف البنية التحتية الخا صة بالجسر الرابط مجلس التعاون بما 

شرننوع ذو قيمة تم انجازه من قبل وزارة الاشنن ال العامة ولا تدخل ضمن تكاليف هذا المشرننوع، الم بجزيرة بوبيان وميناه بوبيان قد 

 .استراتيجية نظرا ل نم سيربط بن دولة الكويت بدول مجلس التعاون الخليجي ودول الشمال عته العراق

 :مكونات المشروع

 :ش بكة متكاملة ذات اس تعمال مزدوج

الخليجي في اإطار  لى مدينة الدمام بالمملكة العربية السعودية وكافة دول مجلس التعاوننقل الركاب من مدينة الكويت اإ  .1

 .مشروع قطار الخليج

 .نقل البضائع من ميناه بوبيان اإلى داخل الكويت وبامج دول الخليج .2

نشاه خط واحد في المرحلة ال ولى لاس تعمال مُزدوج لقطارات الركاب والبضائع. كما تشمل المرح .3 ال ولى على  لةسيتم اإ

 .محطة واحدة للركاب

 :الجهة العامة

 هيئة النقل والطرق.
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 : قطاع الاإسكان

 ءكة المساكن منخفضة التكاليف : 

ديد، الذي يحتوي ن المؤسسة العامة للرعاية السكنية أ قرت خطة مكثفة للاإ اع في تنفيذ مشروع المساكن المنخفضة التكاليف الجا

ن مركز عكلا  15.5كلا بعيدا عن طريق السالمي، و 4شكل بيوت من طابقن في ال را  المحددة وحدة سكنية على  9696على 

 (7) .محافظة الجهراه

 ( 7) مشروع مدينة المطلاع: 

 موقع المشروع: 

 كيلومتر عن الجهراه. 15كيلومتر عن مركز مدينة الكويت  40يقع مشروع جنوب المطلاع في شمال البلاد ويبعد 

 هكتار 10440وع: مساحة المشر 

 قس يمة 28288عدد الوحدات: 

 متر مربع 400مساحة الوحدة: 

 المرافق العامة:

 مدرسة 156

 مسجد 179

 مخفر ءطة 12

 فرع غاز 12

 مركز ش باب/فتيات 12

 مركز ةاحية 12

 مركز اسعاف 12

 مجموعة محلات 48

 حدائق عامة ورئيس ية 99

 مركز صحي 12

 مركز حكوي 12
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 :البحثية  الدراسة     -3

 

 أ هم نقاط الدراسة 

 ن ممن مصنننادر متعددة للطلبة المسننن تجدين و الخريجن هذه الدراسنننة على مجموعة من ال رقام و الاحصنننائيات  ترتكز

صناعي م المكتب الفني و  شؤون المتدربن بالمعهد ال سالم و ادارة  –كتب  سجيل بقطاع اال قبول و ال صباح ال لتدريب ت

 قي و التدريب.بالاةافة الى ادارة التخطيط و التنمية بالهيئة العامة للتعليم التطبيالسابقة  للس نوات الدراس ية الخمس

 مة حول مقابلة المسنننؤولن بجهات الدولة التلفة العامة و الخاصنننة خلال الفصنننل التدريبي الصنننيفي وأ خذ معلومات مه

 المشاريع الجديدة و المس تقبلية بهذه الجهات .

 صناعي ال خذ برأ ي أ صحاب الخ سام التدريبية التلفة بالمعهد ال سالم حول  –تهات الطويلة في ال ق لتخصصات اصباح ال

 التي من الممكن أ ن تساهم في الخطة الانمائية للدولة .

 خصننصننات عمل احصننائية افتراةننية ل عداد متوقع تخرجها تخدم الخطة الانمائية للدولة سننواه بالتخصننصننات القائمة و الت

 المس تقبلية .

 كوين فريق عمل لكل قسا تدريبي داخل المعهد للمساهمة في تحقيق رؤية مس تقبلية للتخصصات الجديدة .ت 

 و ال عداد اللازمة  المشنناريع المسنن تقبلية التابعة للهيئة العامة للتعليم التطبيقي و التدريب ومعرفة عدد المنشننأ ت و المباني

 من هيئة تدريبية و ادارين و فنين و طلبة .
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 : (9) صباح السالم –احصائيات و أ رقام عامة للمعهد الصناعي   -4

  2014-2013( احصائية 1جدول ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (2شكل )
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  2014-5201(  احصائية 2جدول )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 3شكل )
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  2015-6201( احصائية 3جدول ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (4شكل ) 
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  2016-2017( احصائية 4جدول )

 

 (5شكل )
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 7201-2018( احصائية 5(جدول 

 

 (6شكل )
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( 7)د في الشكل نج ( 6-5-4-3-2ال شكال )الموضحة في صباح السالم  –عهد الصناعي لخريجي الم من خلال الاحصائيات العامة 

 ال تي :

 (7شكل)

 

في  ابير ك  اولكن شهد تراجع 2016الى س نة  2013من س نة %15 ا متساوية و ارتفع بنس بة نلاحظ ان عدد مخرجات المعهد تقريب

 ( أ دناه :6) لجدولطالب كما هو موضح با 289س نوات  5و كذم نتوصل الى أ ن متوسط عدد الخريجن خلال  2017س نة 

 (6جدول )

 س نوات 5باح السالم خلال ص  –احصائيات و أ رقام عامة للمعهد الصناعي 

2013/2018 

 3948 عدد المتدربن 

 1445 عدد الخريجن 

 36.6 نس بة الخريجن على المتدربن %

 289 س نوات 5معدل عدد الخريجن خلال 
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 : (10) صباح السالم –احصائيات و أ رقام للمقيدين و الخريجن لجميع ال قسام التدريبية في المعهد الصناعي  -5

 2013/2018ن من ( أ عداد المقبول7جدول )
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 (7تللة جدول )
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 الموةوح أ دناه : (8صباح السالم في الجدول ) –بالمعهد الصناعي  ال قسام التدريبية( نس تخلص ال عداد الكاملة لكل 7من جدول )

  2018 الى 2013 ) مس تجدين (الكويتين  ( احصائية المقبولن8جدول )

   باح السالم ص  –احصائيات و أ رقام ل عداد المس تجدين في جميع ال قسام التدريبية  بالمعهد الصناعي 

2013/2014 247 

   

2014/2015 321 

  

2015/2016 472 

  

2016/2017 48 

  

2017-2018 318 

   

 1406 المجموع

 281.2 المتوسط

 

بأ ن تم احتساب  طالب كويتي بالس نة الواحدة مع العلم 282لن لجميع التخصصات بالمعهد تقريبا نجد بأ ن متوسط أ عداد الطلبة المقبو 

تكمال أ ي س نة س نوات بدرجة فني ثالث باهمال أ عداد اس تكمال س نة رابعة و اعادة القيد لاس   3الطلبة المقبولن المس تجدين لدراسة 

 الخاص اريجي طلبة الثانوية العامة . من الس نوات الثلاث بالاةافة الى برنامج فاحص مركبات و

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



30 
 

 2018الى  2012احصائية الخريجن من  (9جدول )

 

 الموضح أ دناه : (10صباح السالم في الجدول ) –( نس تخلص ال عداد الكاملة لكل ال قسام التدريبية بالمعهد الصناعي 9من جدول)

 صباح السالم  –جميع الأقسام التدريبية  بالمعهد الصناعي احصائيات و أرقام لأعداد الخريجين الكويتين في 
  

2012/2013 311 

   

2013/2014 311 

   

2014/2015 313 

  

2015/2016 290 

   

2016/2017 378 

   

2017/2018 133 

   

 1736 المجموع

 290 المتوسط

ذ بالاعتبار ا طالب لكل ال قسننام التدريبية بالمعهد مع ال خ 290 نجد بأ ن متوسننط عدد الخريجن الكويتيبا بالسنن نة الواحدة تقريبا

 بدون اهمال أ ي فئة من الطلبة . الرجات
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 2012-2018( الاحصائية التفصيلية للخريجن في جميع ال قسام التدريبية 11جدول )
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 2012-8201ل قسام التدريبية ( الاحصائية التفصيلية للخريجن في جميع ا11جدول )تللة 
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 2012-8201( الاحصائية التفصيلية للخريجن في جميع ال قسام التدريبية 11جدول )تللة 
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 2012-2018( الاحصائية التفصيلية للخريجن في جميع ال قسام التدريبية 11جدول )تللة 
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 2012-2018قسام التدريبية ( الاحصائية التفصيلية للخريجن في جميع ال  11جدول )تللة 

 

 

 



36 
 

 2012-8201( الاحصائية التفصيلية للخريجن في جميع ال قسام التدريبية 11جدول )تللة 
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 2012-8201( الاحصائية التفصيلية للخريجن في جميع ال قسام التدريبية 11جدول )تللة 
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 2012/2013داد الطلبة الخريجن لكل تخصص بال قسام التدريبية للعام التدريبي ( أ ع12جدول )

 قسا الانشاهات قسا ميكانيكا المعادن قسا الس يارات قسا الاكترونيات قسا الكهرباه

 سمكرة ديزل بنزين تحكم راديو تتهيد تمديدات قوى
فاحص 

 مركبات
 نجارة وديكور تش يل  ام عام

14 13 18 14 18 15 6 7 ----- 13 7 11 14 

 الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي

45 32 28 31 14 

 

 4201/3201( أ عداد الطلبة الخريجن لكل تخصص بال قسام التدريبية للعام التدريبي 13جدول )

 قسا الانشاهات قسا ميكانيكا المعادن قسا الس يارات قسا الاكترونيات قسا الكهرباه

 سمكرة ديزل بنزين تحكم راديو تتهيد داتتمدي قوى
فاحص 

 مركبات
 نجارة وديكور تش يل  ام عام

16 8 12 14 9 15 9 7 ------ 13 7 6 21 

 الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي

36 23 31 26 21 

 

 5201/4012( أ عداد الطلبة الخريجن لكل تخصص بال قسام التدريبية للعام التدريبي 14جدول )

 قسا الانشاهات قسا ميكانيكا المعادن قسا الس يارات قسا الاكترونيات قسا الكهرباه

 سمكرة ديزل بنزين تحكم راديو تتهيد تمديدات قوى
فاحص 

 مركبات
 نجارة وديكور تش يل  ام عام

28 13 18 14 18 28 21 6 ------ 10 19 10 19 

 جماليالا الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي

59 32 55 39 19 

 

 6201/5201 ل قسام التدريبية للعام التدريبي( أ عداد الطلبة الخريجن لكل تخصص با15جدول )

 قسا الانشاهات قسا ميكانيكا المعادن قسا الس يارات قسا الاكترونيات قسا الكهرباه

 سمكرة ديزل بنزين تحكم راديو تتهيد تمديدات قوى
فاحص 

 مركبات
 نجارة وديكور  يلتش   ام عام

20 19 11 15 21 14 15 9 ------ 12 7 18 15 

 الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي

50 36 38 37 15 
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 7201/6201 ل قسام التدريبية للعام التدريبي( أ عداد الطلبة الخريجن لكل تخصص با16جدول )

 قسا الانشاهات ميكانيكا المعادن قسا قسا الس يارات قسا الاكترونيات قسا الكهرباه

 سمكرة ديزل بنزين تحكم راديو تتهيد تمديدات قوى
فاحص 

 مركبات
 نجارة وديكور تش يل  ام عام

4 14 23 18 22 17 27 15 9 13 13 14 23 

 الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي

41 40 68 40 23 

 

 8201/7201 ل قسام التدريبية للعام التدريبيتخصص با ( أ عداد الطلبة الخريجن لكل17جدول )

 قسا الانشاهات قسا ميكانيكا المعادن قسا الس يارات قسا الاكترونيات قسا الكهرباه

 سمكرة ديزل بنزين تحكم راديو تتهيد تمديدات قوى
فاحص 

 مركبات
 نجارة وديكور تش يل  ام عام

----- 12 12 16 13 25 15 9 ----- ----- 11 5 14 

 الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي الاجمالي

24 29 49 16 14 

 

 سننن نوات لعدم 3يشنننمل ال عداد التي اسننن تللت السننن نة الرابعة فقط ولا يشنننمل ين أ نهوا الدراسنننة في  (17)ملاحظة : جدول 

 تسجيل الخريجن في فترة عمل هذه الدراسة الميدانية .

مع ( بأ عداد الخريجن 19-18بال قسنننام التدريبية بالجداول التالية ) ( لكل تخصنننص17-16-15-14-13-12يمكننا تلخيص الجداول )

 لفئة الثلاث س نوات التخرج. 2018ال خذ بالاعتبار عدم توفر معلومات علىى ال عداد لخريجي 

 (18جدول )

 

 (19) جدول

 صباح السالم –أ عداد الخريجن لكل التخصصات التدريبية في ال قسام التدريبية بالمعهد الصناعي 

وى
ق

ت 
دا
دي
تم

 

تهيد
ت

يو 
راد

 

كم
تح

ين 
نز
ب

زل 
دي

رة 
سمك

 

ت
كبا ر
ص م

اح
ف

 

ل  ام عام
ش ي
ت

ور 
يك
 د
 و
ارة
نج

 

82 79 94 91 101 114 93 53 9 61 64 64 106 

 2018-2012للس نوات  صباح السالم –أ عداد الخريجن لكل قسا تدريبي بالمعهد الصناعي 

 قسا الانشاهات قسا ميكانيكا المعادن كانيكا س ياراتقسا مي قسا الاكترونيات قسا الكهرباه

255 192 269 189 106 
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 دد الخريجن في الس نة الواحدة كال تي:ع ( بأ ن متوسط19-18يتبن لنا من الجداول )

و  طالب 55 طالب و قسننا ميكانيكا السنن يارات 40طالب و قسننا الاكترونيات  52عدد الطلبة لقسننا الكهرباه بالسنن نة الواحدة  

و على  طالب مع التأ كيد على أ ن أ عداد الطلبة الجدد في ت ير مسننن تمر 22طالب أ ما قسنننا الانشننناهات  38قسنننا ميكانيكا المعادن 

 حسب ماانية الهيئة و على ةوئها يتم قبول الطلبة .

 ل تي :كا ة الواحدةالس نفي  أ ما بالتخصص فالمتوسط التقريبي لعدد خريجي التخصصات التدريبية للقسام التدريبية

  طالب  20القوى الكهربائية 

  طالب 20التمديدات الكهربائية 

  طالب  20التتهيد و التكييف 

  طالب 18راديو و تلفزيون 

  طالب 20قياس و تحكم 

  طالب 14ميكانيكا س يارات 

  طالب 18ديزل ميكانيكا 

 طالب 12 س يارات سمكرة 

  طالب 14ميكانيكا عام 

  طالب 14 ام 

 طالب  14 ت تش يلخراطة وأ لا 

  طالب 22نجارة و ديكور 

صناعي   سالم بامكانم توفير أ كثر من  –وكذم فان المعهد ال قطاعات و العمل ب القائمة فني من محتلف التخصصات 1500صباح ال

 لذكر .اة لت طية الشواغر في خطة الدولة للمشاريع الانشائية الانمائية السالفس نوات المقبلة  5الدولة التلفة خلال ال 

كوي أ و الخاص من تخرة دفعات من مختلف التخصصات لتزويد قطاعات الدولة بالقطاع ا  بالاةافة الى مساهمة المعاهد ال خرى

  من فنين قادرين على سد الاحتياجات المطلوبة للمشاريع الانمائية بالدولة .
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 يقي و التدريب في منطقتي جابر ال حمد و صباح ال حمد السكنيتنالمشاريع المس تقبلية بالهيئة العامة للتعليم التطب  -6

(11 ): 

 مشروع انشاه معاهد تدريبية للهيئة 

 )مدينة صباح ال حمد( 

 : الهدف من المشروع 

س ية () دار صالح القلاف للاستشارات الهند بناه نح تدريبي يتكون من معهدين تدربين لسكان مدينة صباح ال حمد .  

  وع :موقع المشر 

وهو موقع مناسب لانشاه هذا النوع من المباني .  Z1 -02 يقع في المنطقة    

 : مساحة المشروع 

متر مربع  100202.42     

  2030الطاقة الاستيعابية و القوى البشرية اللازمة للتش يل للمشروع حط عام: 

   ةطالب –طالب  3200العدد المتوقع للمتدربن 

 طالبة-طالب 1200معهد كهرباه       -1

 طالبة    -طالب  2000معهد اتصالات و ملاحة   -2

  : عضو هيئة تدريب ( 1 –طالب  15) لكل عدد العاملن و أ عضاه هيئة التدريب 

   مساعد  8و    80عدد أ عضاه هيئة التدريب لمعهد الكهرباه 

  مساعد 13و  133عدد أ عضاه هيئة التدريب لمعهد الاتصالات 

 مساعد  21و  213دريب العدد الكلي ل عضاه هيئة الت 

 : القاعات التعليمية لمعهد الكهرباه 

طالب (   30فصل دران )  30   

مدرج محاضرات 4  

غرفة ل عضاه هيئة التدريب 100  

مختته 20  

ورش 5  

 تصالات :القاعات التعليمية لمعهد الا 

ورش 10- مختته 30 -ت مدرج محاضرا 4 -فصل دران 50  

غرفة ل عضاه هيئة التدريب 200  

 . يشمل المشروع تخصصات كهربائية و اتصالات 
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 مشروع انشاه معاهد تدريبية للهيئة

)مدينة جابر ال حمد(    

 : الهدف من المشروع 

) دار العو  للاستشارات الهندس ية (بناه نح تدريبي يتكون من عدة معاهد لسكان منطقة جابر ال حمد.   

 : مساحة المشروع 

متر مربع 0.0010000   بمدينة جابر ال حمد    

  2030الطاقة الاستيعابية و القوى البشرية اللازمة للتش يل للمشروع حط عام: 

   ةطالب –طالب  4000العدد المتوقع للمتدربن 

 طالب 2000نن (   ب  –) معهد جابر ال حمد للتدريب   Aمعهد  -1

 طالبة     2000نات (  ب  –) معهد جابر ال حمد للتدريب  Bمعهد  -2

 عضو هيئة تدريب ( 1 –طالب  15) لكل  و أ عضاه هيئة التدريب : عدد العاملن 

   مساعدين 10و   100عدد أ عضاه هيئة التدريب لمعهد الكهرباه 

  مساعدين 10و  100عدد أ عضاه هيئة التدريب لمعهد الاتصالات 

  مساعد  20و  200العدد الكلي ل عضاه هيئة التدريب 

  القاعات التعليمية لمعهدA: 

طالب (   30دران ) فصل  50   

مدرج محاضرات 4  

غرفة ل عضاه هيئة التدريب 100  

مختته 30  

ورش 10  

  القاعات التعليمية لمعهدB : 

طالب ( 30فصل دران )  50  

مدرج محاضرات 4  

مختته 30  

ورش 10  

.غرفة ل عضاه هيئة التدريب 100  

 : ملا حظات 

  وليد الكهرباه للمباني. اس تخدام الطاقة الشمس ية لتمباني ذكية لهذا المشروع و 
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 مشروع انشاه معهد التدريب المهني

 )مدينة جابر ال حمد( 

 : الهدف من المشروع 

)معمار للاستشارات الهندس ية (بناه نح تدريبي يتكون من مباني متعددة ال دوار لسكان منطقة جابر ال حمد.   

 : مساحة المشروع 

متر مربع 50000.00   بمدينة جابر ال حمد   

 2030طاقة الاستيعابية و القوى البشرية اللازمة للتش يل للمشروع حط عام ال: 

 

   طالب  600العدد المتوقع للمتدربن 

  : عضو هيئة تدريب ( 1 –طالب  15) لكل عدد العاملن و أ عضاه هيئة التدريب 

  مساعدين  4و  40العدد الكلي ل عضاه هيئة التدريب 

 

 : القاعات التعليمية للمعهد 

قاعة تدريبية 74   

غرفة ل عضاه هيئة التدريب 86  

مختته 17  

ورشة 38  

قاعات رسم هندن 4  

 : التخصصات التدريبية للمعهد 

 

  (  30ميكانيكا س يارات ) عضو هيئة تدريب 

  (   35ميكانيكا الانتاج ) عضو هيئة تدريب 

  (            25العمارة ) عضو هيئة تدريب 

  (           عضو  18الكهرباه) هيئة تدريب 

  (      30المواد العامة ) عضو هيئة تدريب 

 

 : ملاحظات 

 

  عضو هيئة تدريب 138الطاقة الاستيعابية الممكنة ل عضاه هيئة التدريب بالعهد 
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  للخطة الانمائية لدولة الكويت :اس تعدادات الهيئة العامة للتعليم التطبيقي و التدريب 

ب بأ ن العدد المتوقع من صننادر من ادارة التخطيط و التنمية بالهيئة العامة اللتعليم التطبيقي و التدريو المالمعلومات هذه يتبن لنا من 

ضو و ع 453طالب و طالبة تقريبا و بعدد أ عضاه هيئة التدريب  7800مختلف التخصصات في الثلاثة المعاهد الجديدة يصل الى 

 مساعد . 45

 وين و طلبة سننوف يسنناعد بشننكل كبير بامداد قطاعات الدولة من حملة الدبلوم وهذا العدد من أ عضنناه هيئة تدريب و مسنناعد

سننن الجدد الفنين بكل فئالا بالاةننافة الى حل مشننكلة النقص في الكوادر التدريبية بقطاع التدريب حيث توقر فرص عمل للمهند

 ب.أ و ذوي الختهة من التقدم للعمل في الهيئة العامة للتعليم التطبيقي و التدري

سوق ا شأ ت الجديدة وبناه على احتياجات  س تحداث برامج جديدة مواكبة للتطور التكنولوجي في هذه المن لعمل بها كذم امكانية ا

 وتكون مع التخصصات القائمة المطلوبة باس تمرار من جهات الدولة .

  صباح السالم  –اس تعدادات المعهد الصناعي : 

 (20موضح بالجدول ) 2020ل اية  2013خلال الفترة من  المتوقع تعيينها عداد أ عضاه هيئة التدريب الموجودين وأ  

 (9)ال عداد الافتراةية ل عضاه هيئة التدريب بالمعهد  ( 20جدول )

 

 

 

 

 

 

 

 

سام  رؤية وذم حسبعضو هيئة تدريب  127الى  2020ز دة أ عداد أ عضاه هيئة التدريب الكويتن ل اية العام  المتوقعمن  ال ق

المس تقبلية الس نوية المقترحة لسد النقص العددي من المدربن و مؤءات ارتفاع أ عداد الطلبة المتوقع تسجيلها للس نوات بية التدري 

 المقبلة .

 

 



45 
 

صباح السالم حسب رأ ي أ عضاه هيئة  –المس تقبلية لل قسام التدريبية بالمعهد الصناعي  القائمة و التخصصات -7

 : لمسؤولن في قطاعات الدولة التلفةو ا بال قسام التدريبية التدريب

 قسا الكهرباه

 نماه و أ وضح بأ ن تمت مقابلة المسؤول المعني بالمشاريع المس تقبلية  بوزارة الكهرباه و الماه حسب الخطة المطروحة ل لاإ

 ا .هذه المشاريع سوف يتم طرحها للشركات المتخصصة و من ثم تتم معرفة ال عداد و التخصصات المطلوبة له

 الكهربائية و  خلال ز رتنا للجهات التدريبية بالفصل الصيفي اتضن وجود نقص كبير لبع  ال يدي العاملة الفنية من

ج لدراسة و من الممكن تطوير أ و اس تحداث منه  linemanصيانة الخطوط الهوائية أ و   jointerرابط الكيبلات منها 

 هذين التخصصن المقترحن .

 الرد  رسالعلى بع  الوزارات وابداه رأ يها في  مدى احتياجها من تخصصات جديدة  و تم ا تم اقتراح برامج جديدة

 بواسطة ادارة تنس يق الدورات الخاصة . 

  ايجاز  يع لتخصص رابط الكيبلاتjointer   

 ال عطال ديدتح طرق -ل ال عطا أ نواع -الكيبلات  صنيفت  -للكيبلات  العزل مواد -ال رةية  تحت الكيبلات عن يشمل مقدمة

  .للكيبلات ومواةيع أ خرى ذات الصلة بهذا التخصص

  ايجاز  يع لتخصص صيانة الخطوط الهوائيةlineman 

 الرئيس ية ل جهزةا، الهوائية الكهربائية ذات الجهد العالي و المتوسط  للخطوط الميكانيكي التصميم عن شمل على مقدمةي 

 العوازل سلةسل  على الجهد توزيعو  العوازل أ نواع،  المس تخدمة لموصلةا المواد،  صيات ا طرق و الهوائية للخطوط

 . تحسينها طرق و كفاهلا و المعلقة

 ف توفير يكن اةافة هذه المواةيع بهذين التخصصن كجزه من برنامج متوفر  أ و اس تحداث برنامجن جديدين  بهد

 الفنين المتخصصن للقطاع العام أ و الخاص  .

 لتدريباا على مجلس ادارة جديدة قدمت من قبل قسا الكهرباه و تمت الموافقة عليها بعد عرةه موافقات لتهامج 

 و هما:وردود الوزارات و احتياجالا منها  بالهيئة

 برنامج فني   نظا الانارة ا ديثة   .1

 ديثة   ح كهربائية وىقبرنامج فني   نظا  .2

 : برنامج فني   نظا الانارة ا ديثة  أ س باب تنظيم 

  ( او ما يعادلهما .توفير تخصصات علمية جديدة للخريجن الكويتين من حملة الثانوية العامة ) القسمن العلمي و ال دبي .1

 . في القطاعن العام والخاص ل جديدة للخريجن الكويتينخلق فرص عم -جن  .2
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ة على موارد سكانية من جهة ، والمحافظ اجة الماسة للدولة لهذا التخصص لمواكبة النهضة العمرانية والصناعية والاا -د .3

 الدولة الاساس ية من جهة أ خرى .

ال عن طريق توفير في البلاد والخطة الوطنية للدولة في هذا المج تفاعلا  مع س ياسة ترش يد اس  لاك الطاقة الكهربائية .4

 .يدانمل في هذا الم العمالة الفنية المدربة تدريبا  عاليا  ، وتأ هيل الكادر الفني من أ بناه الكويت للع

 :   قوى كهربائية حديثةبرنامج فني   نظا أ س باب تنظيم 

الشهادة  طبقا لمتطلبات سوق العمل في ا من القطاعن ا كوي والخاص باس تحداث برنامج فني نظا قوى كهربائبة حديثة لحملة

عمل في هذا الميدان دراسالا لمتطلبات واحتياجات سوق الالثانوية العامة ) القسا العلمي ( أ و ما يعادلها ، وذم ضمن رؤية الهيئة و 

لفنية بدولة الكويت ، ونظرا ل همية هذا التخصننننص على مسنننن توى دولة الكويت خاصننننة ودول مجلس التعاون عامة لتأ من العمالة ا

 ئية .المدربة في مجال الطاقة المتجددة ، والذي يتناسب مع توجم الدولة في ترش يد اس  لاك الطاقة الكهربا

 قسا الالكترونيات

 برنامج راديو و تلفزيون 

 وذم لل س باب التالية :  برنامج اتصالات هذا التهنامج  اجة الى ت يير مسماه الى 

حاجة ل فني  تظهر للحاجة الماسنننة لذم بسنننبب التقدم التكنولوجي الهائل في الراديو و التلفزيون الر ية ولم يعد هناك .1

 او التلفزيون ل نم خرج فعليا من سوق العمل .متخصص لتصلين الراديو 

 عزوف المتدربن عن هذا التهنامج لما لمسوه من تعثر و تأ خر للخرجن في التعين في سوق العمل . .2

هلية  تفضننيل تخصننص الكترونيات اتصننالات عن برنامج الراديو و التلفزيون لدى الوزارات و الشرننكات ا كومية و ال   .3

 لراديو و التلفزيون عم الالكترونيات التناظرية أ كثر من الر ية .بسبب اعتماد برنامج ا

 صالات   بعد تمت الموافقة على ت يير هذا مسمى التهنامج من برنامج فني  راديو و تلفزيون  الى برنامج فني   ات

 اعتمادها من قبل قطاع التدريب .

 قسا الس يارات

و الهيئات ا كومية  ركات ثنائية و رباعية ( لما له نقص كبير في الوزاراتتم اقتراح انشاه برنامج قسا ميكانيكا  رية ) مح

 : حيث تكون الرجات  فني محركات  رية و من الجهات التي تحتاج لهذا التخصص

 البحرية( )القوةوزارة الدفاع  •

 السواحل( )خفروزارة الداخلية  •

 البحري( )الانقاذالادارة العامة للاطفاه  •

 المواا( )مؤسسةالمواصلات وزارة  •

 .الهيئة العامة للزراعة و الثروة السمكية •
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 قسا ميكانيكا المعادن

   : تم اقتراح برنامجن 

WELDING SPECIALIST 

 التكنولوجية.  يقوم هذا التخصص بدراسة علم اللحام بتعمق وتطبيقيا  ويختلف عن تخصص اللحام الموجود في كلية الدراسات

 تالـمنخننرجـــا

 يقوم هذا التخصص على تخرة طلبة متخصص في أ نواع اللحام بشهادة دبلوم اللحام التخصصي. -

 الطالب / المتدرب الذي يحصل على شهادة هذا التخصص يكون قادرا  على العمل بالعمليات التالية: -

1. Arc Welding  

2. Oxy Acetylene Welding  

3. Welding Tig  

4. Welding Mig Mag  

5. Microplasma Welding 

6. Cutting Processes  

 متوقع العمل بم خلال س نة قادمة . -

 ال هــداف

 يخدم هذا التخصص خريجي الثانوية العامة وخريجي المعاهد مرحلة الثانوية الصناعية. -

 تعزيز سوق العمل الوطني بن القطاعات ا كومية والقطاعات الخاصة. -

METAL FABRICATION 

 المعادن على البارد وبالتسخن .يقوم هذا التخصص بدراسة علم تشكيل 

 الـمنخننرجـــات

 يحصل خرة هذا التخصص على شهادة دبلوم تشكيل المعادن . -

 :الطالب / المتدرب الذي يحصل على  هذه الشهادة التخصصية يكون قادرا  على العمل بالعمليات التالية -

 جميع أ نواع مش ولات ال ثاث المنزلي الداخلي والخارجي . -1

 اه وقطع تفيد الورش العملية أ و المباني .تصنيع أ جز  -2

 القدرة على صيانة ال لات والمعدات . -3

 المعالجة ا رارية للمعادن . -4
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 ال هــداف

 يخدم هذا التخصص خريجي الثانوية العامة وخريجي المعاهد مرحلة الثانوية الصناعية. -

 تعزيز سوق العمل الوطني بن القطاعات ا كومية والقطاعات الخاصة. -

 سا الانشاهاتق 

شننن يل   ت من خلال ز رتنا للجهات التدريبية بالفصنننل الصنننيفي اتضنننن وجود نقص كبير لبع  ال يدي العاملة الفنية في مجال 

  CNC مكائن حيث هناك طلب كبير لفنين متخصصن للعمل في هذا المجال ومن الشركات التي طلبت هذا التخصص

 ءكة البيت الخش بي •

 ءكة كوفوما •

 كة عقاب الخطيبء  •

 

 .الجهاتفني لكل هذه  850 الطلبات حوالياجمالي  •

  CNC.  يكون المسمى الوظيفي فني مش ل  •
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 :ال عداد الافتراةية المتوقع توفيرها  اجة خطة التنمية من التخصصات القائمة و المس تقبلية  -8

 قسا الكهرباه

 س نوات قادمة 5خلال  والمس تحدثةبيانات التخصصات القائمة ( 12جدول )

 

 قسا الالكترونات

 س نوات قادمة 5خلال  بيانات التخصصات القائمة والمس تحدثة( 22جدول )

 

 

 

 

 

اعداد الطلبة 

المتوقع توفيرهم 

 اجة خطة 

 التنمية

 حالة التخصص

 التخصص

ل
س
سل
ت ال

 

 قات مس تحدث

  .1 قوى كهربائية ☒ ☐ 100

  .2 تمديدات كهربائية ☒ ☐ 100

  .3 تتهيد و تكييف ☒ ☐ 80

  .4 نظا انارة حديثة ☐ ☒ 40

  .5 ربائية حديثةنظا قوى كه ☐ ☒ 40

اعداد الطلبة 

المتوقع توفيرهم 

 اجة خطة 

 التنمية

 حالة التخصص

 التخصص

ل
س
سل
ت ال

 

مطلوب 

 اس تحداثم
 قات

  .1 قياس و تحكم ☒ ☐ 100

  .2 مسمى الى اتصالات (ت يير  ( راديو و تلفزيون ☐ ☒ 80
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 قسا الس يارات 

 س نوات قادمة 5خلال  بيانات التخصصات القائمة والمس تحدثة( 23جدول )

 

 قسا ميكانيكا المعادن 

 س نوات قادمة 5خلال  بيانات التخصصات القائمة والمس تحدثة( 24جدول )

   

  

 

 

اعداد الطلبة 

المتوقع توفيرهم 

 اجة خطة 

 التنمية

 حالة التخصص

 التخصص

ل
س
سل
ت ال

 

 قات مس تحدث

  .1 م. ديزل ☒ ☐ 100

  .2 م. س يارات ☒ ☐ 80

  .3 س يارات سمكرة ☒ ☐ 60

  .4 محركات  رية ☐ ☒ 30

اعداد الطلبة 

المتوقع توفيرهم 

 اجة خطة 

 التنمية

 حالة التخصص

 التخصص

ل
س
سل
ت ال

 

 قات مس تحدث

  .1 م. تش يل ☒ ☐ 80

  .2 م.  ام ☒ ☐ 80

  .3 م. عام ☒ ☐ 80

  .4 فني اختصاصي  ام ☐ ☒ 40

  .5 فني تشكيل معادن ☐ ☒ 40
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 قسا الانشاهات

 س نوات قادمة 5(  بيانات التخصصات القائمة والمس تحدثة خلال 25جدول )

 

 ملاحظة : 

 منها من تمت الموافقة عليها و منها هي مقترحات برامج في جميع ال قسام التدريبية  التخصصات المس تقبلية

 و اذا تم اعتمادها رسميا من قطاع التدريب و ديوان الخدمة المدنية . زال قيد الدراسةتلا

 ذه ال عداد الافتراةية للخريجن تم حسابها وفقا للاحصائيات و ال رقام التي تم ذكرها سابقا من هذه ه

  الدراسة .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اعداد الطلبة 

المتوقع توفيرهم 

 اجة خطة 

 التنمية

 حالة التخصص

 التخصص

ل
س
سل
ت ال

 

 قات مس تحدث

  .1 نجارة و ديكور ☒ ☐ 120

  .CNC  2 ن فني مش ل مكائ ☐ ☒ 60
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 شكر و تقدير

ات بالهيئة العامة ا الشكر و التقدير لكل من ساهم في هذه الدراسة الميدانية بتوفير المصادر و المعلومات الهامة و الاحصائي

 أ و قطاعات الدولة التلفة .تطبيقي و التدريب للتعليم ال 

  ة سابقا (نائب المدير العام لشؤون التدريب ) مساعد نائب المدير العام للتخطيط و التنمي –م. طارق العميري 

  مدير ادارة قبول و تسجيل المتدربن –د.حمود القطان 

  قسا الاحصاه –ا. فوزية القلاف 

 شكر خاص :

  .صباح السالم ( رئيس المكتب الفني – القحطاني أ حمدعمر م ( 

 صباح السالم –بالمعهد الصناعي  الاخوة الزملاه أ عضاه هيئة التدريب 

 ) م. خالد العنزي ) قسا الالكترونيات 

 ) م. محمد دش تي ) قسا ميكانيكا المعادن 

 ) م. نان العو  ، م. أ حمد أ شكناني  ) قسا الس يارات 

  الكهرباه (م. عبد العزيز البذالي ) قسا 

 ) م. يوسف بوشهري ) قسا الانشاهات 
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