
 عن المركز 

 البرامج التدريبية :   •

يقدم مركز ابن الهيثم للتدريب العديد من البرامج التدريبية المتنوعة لمختلف المستويات الوظيفية ) العليا , الوسطى ,  
وجيا , الإشرافية , التنفيذية ( بكافة قطاعات الدولة المختلفة و في المجالات المتنوعة ) الإداري و المالي, القانون , التكنل 

 الفني المهني , الإعلام و العلاقات العامة .... إلخ ( و تنقسم البرامج التدريبية إلى :  

برامج الخطة السنوية : إصدار دليل دورات الخطة السنوية لتغطي جميع المستويات الوظيفية و المجالات التدريبية   •
 و يتم التسجيل بها عن طريق موقع ابن الهيثم الإلكتروني و من ثم كتاب الترشيح من الجهة . 

 برامج تعاقدية : تعقد حسب طلب الجهة و بنظام التعاقد بين الجهة و مركز ابن الهيثم للتدريب.  •
برامج تسويقية : دورات متخصصة تصمم لتلبية احتياجات سوق العمل المتجددة , أو لتقديم مواضيع تدريبية  •

مبتكرة , يبنى محتواها على تحليل دقيق للوظائف و القطاعات التي تشهد نموا او نقصا في الكفاءات , و يسوق  
 بالمهارات المطلوبة لتعزيز النمو و التقدم .  لها بفاعلية لدى الجهات الحكومية و الخاصة بهدف تطوير الكفاءات

 .برامج خاصة بالهيئة : تعقد حسب طلب ادارات الهيئة المختلفة  •
 . برامج تثقيفية و توعوية : إقامة ندوات و ملتقيات و أنشطة ثقافية  •

 

 التجهيزات :   •

 لنار والتي تتسع يحرص المركز على توفير البيئة المتكاملة للتدريب حيث يضم كافة التجهيزات اللازمة من قاعة السم
( مختبرات للحاسب الآلي , و  3( قاعات تدريب و عدد )10( متدرب مجهزة بكافة التقنيات المطلوبة بالإضافة إلى )84)

 . القاعات جميعها مجهزة تجهيزا كاملا بأحدث تكنلوجيا العرض و التقديم من الأجهزة و المقاعد 


